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UCRET POLITIKASI

YONETIM KURULU UYELERI VE iDARi SORUMLULUGU BULUNAN YONETICILER iCiN
UCRET POLITIKASI

Bu politika dokiimani, Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri gergevesinde Yénetim Kurulu
Uyeleri ve idari sorumlulugu bulunan yéneticilerimizin icretlendirme politikalarinin
tanimlamasi amaci ile hazirlanmistir.

Yonetim Kurulu bilnyesinde olusturulan Kurumsal Yonetim Komitesi, Yonetim Kurulu
Uyelerinin ve idari sorumlulugu bulunan yéneticilerinin ticretlendirilmesinde kullanilacak ilke,
kriter ve uygulamalarin sirketin uzun vadeli hedeflerini dikkate alarak belirlenmesi ve
bunlarin denetlenmesi fonksiyonunu Gstlenmistir. Bu ¢ergevede Kurumsal Yonetim Komitesi
Ucretlendirme politikasi kapsaminda kullanilan kriterlere ulasma derecesini dikkate alarak,
Yoénetim Kurulu Uyelerine ve idari sorumlulugu bulunan yéneticilere verilecek Ucretlere ve
saglanacak ek faydalara iliskin 6nerilerini Yonetim Kuruluna sunar.

1- YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLENDIRILME ESASLARI:

Yénetim Kurulu Baskani ve Uyeleri icin her yil Olagan Genel Kurul toplantisinda sabit bir ticret
belirlenir. Belirlenen bu sabit iicret disinda Yénetim Kurulu Uyelerine Tiirk Ticaret Kanunu
hikiimleri kapsaminda Yoénetim Kurulu Uyeligi cercevesinde Sirkete vermis olduklari
hizmetlerin karsiliginda huzur hakki, ticret, ikramiye veya prim 6denebilir.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin (cretlerinin  bagimsizliklarini  koruyacak diizeyde
olmasina 6zen gosterilir. Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin licretlendirmesinde kar payi,
pay opsiyonlari veya Sirketin performansina dayali 6deme planlari kullaniimaz.

Yoénetim Kurulu Uyelerinin sirkete sagladigi katkilar dolayisiyla katlandigi giderler (ulasim,
telefon, sigorta vb. giderleri) sirket tarafindan karsilanabilir.

2- iDARi SORUMLULUGU BULUNAN YONETICILERIN UCRETLENDIiRILME ESASLARI:

idari sorumlulugu bulunan yéneticilerin ticretleri iki temel unsurdan olusmaktadir. Bunlardan
ilki aylk olarak 6denen baz licret, ikincisi saglanan ek faydalardir (ara¢ ve akaryakit bedeli
vb.). Baz Ucret piyasadaki makroekonomik veriler, sirketin faaliyette bulundugu sektoérde
bulunan benzer sirketlerde ayni diizey yoneticilerin aldiklari Gcretler, sirketin genel Ucret
politikasi, sirketin blylkligl ve uzun vadeli hedefleri dikkate alinarak belirlenir.

Baz licretler yillik enflasyon ve performans kriterleri dikkate alinarak her yil Nisan ayina kadar
belirlenir.

Yukaridaki esaslara gére belirlenen ve vyil icinde idari Sorumlulugu Bulunan Yonetici ve
Yoénetim Kurulu Uyelerine édenen toplam miktarlar, izleyen Genel Kurul toplantisinda
mevzuata uygun olarak ortaklarin bilgisine sunulur.



